
 

 

Jahrespressekonferenz Dr. Sasse Gruppe  

 

Wettbewerbsfähigkeit sichern in schwierigen Zeiten – Die Dr. Sasse Gruppe wächst weiter 

 

(München, 12. Juni 2026) – Die Dr. Sasse Gruppe blickt auf ein Geschäftsjahr zurück, das von einer 

weiteren Eintrübung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen geprägt war. Entgegen den Erwartungen 

hat sich das Umfeld 2025 nicht stabilisiert, sondern weiter verschlechtert. Die deutsche Wirtschaft wuchs 

2025 laut ifo Institut praktisch nicht mehr. Ein realer Zuwachs von 0,1% ist keine Erholung. Für unsere 

Kunden heißt das, Wachstum entsteht nicht mehr durch den Rückenwind des Marktes, sondern durch die 

Digitalisierung aller Prozesse, Kostenkontrolle und Effizienzsteigerung. 

 

In diesem herausfordernden Kontext konnte die Unternehmensgruppe ihren Umsatz dennoch auf 391 Mio. 

Euro steigern – ein Plus von rund 13,3 % gegenüber dem Vorjahr (345 Mio. Euro). Inflationsbereinigt 

entspricht dies – bei einer angenommenen durchschnittlichen Preissteigerung von rund 2,5 % – einem 

realen Wachstum von etwa 10 - 11 %. Treiber dieses Umsatzwachstums war insbesondere das 

langjährige Vertrauen, das ganze Industriezweige in die Dr. Sasse Gruppe setzen – geprägt durch die 

DNA eines Familienunternehmens, das für Verlässlichkeit, Kontinuität und partnerschaftliche 

Zusammenarbeit steht. 

 

„Dieses Ergebnis zeigt, dass unsere Leistungen gerade in wirtschaftlich angespannten Zeiten gefragt sind. 

Als Partner der deutschen Wirtschaft sehen wir es als unsere Aufgabe, aktiv zur Wettbewerbsfähigkeit 

unserer Kunden beizutragen“, so Dipl. Ing. Katja Böhmer, Vorstand Operations & Engineering. 

 

Effizienz als Schlüssel: Digitalisierung und KI im Fokus 

 

„Vor dem Hintergrund steigender Kosten, Fachkräftemangels und wachsender Komplexität setzt die Dr. 

Sasse Gruppe konsequent auf Effizienzsteigerung durch Digitalisierung und den Einsatz von Künstlicher 

Intelligenz. Im letzten Jahr hat die Dr. Sasse Gruppe zudem ihren KI-Nordstern definiert – als strategische 

Leitlinie für den unternehmensweiten Einsatz von Künstlicher Intelligenz. In Zusammenarbeit mit der 

UnternehmerTUM wurden flächendeckend KI-Scouts ausgebildet, die entsprechende Themen bereits heute 

aktiv in die Organisation tragen und weiterentwickeln,“ sagt Dr. Laura Sasse, Vorstand Finanzen & AI.   

 

Datenbasierte Prozesssteuerung, automatisierte Abläufe und KI-gestützte Analysen helfen dabei, 

Ressourcen gezielter einzusetzen und gleichzeitig die Servicequalität weiter zu erhöhen. Parallel investiert 

das Unternehmen intensiv in die Qualifizierung seiner Mitarbeitenden, um die Transformation aktiv zu 

gestalten. 

 

„Technologie entfaltet ihren Wert erst durch die Menschen, die sie anwenden. Deshalb verbinden wir 

Innovation konsequent mit Weiterbildung und praktischer Umsetzung im operativen Geschäft.“ 



 

 

 

Wachstum dort, wo Komplexität entsteht 

 

Die Dr. Sasse Gruppe ist 2025 gezielt in anspruchsvollen Segmenten gewachsen – überall dort, wo 

Spezialisierung und Integrationsfähigkeit entscheidend sind. Der Fokus liegt bewusst auf Kunden und 

Branchen, in denen operative Exzellenz, technologische Kompetenz und partnerschaftliches Verständnis 

den Unterschied machen. 

 

„Wir wachsen nicht beliebig, sondern dort, wo wir echten Mehrwert schaffen können – in komplexen 

Umfeldern, in denen unsere Kunden einen Partner brauchen, der Verantwortung übernimmt und 

Lösungen integriert denkt“, sagt Clara Sasse, Vorstand Sales. 

 

Talente als Erfolgsfaktor der Transformation 

 

„Ein zentraler Baustein dieser Entwicklung ist die Gewinnung und Entwicklung neuer Talente. Um die 

digitale Transformation und den Einsatz von KI nachhaltig voranzutreiben, setzt die Dr. Sasse Gruppe 

gezielt auf Mitarbeitende, die Innovation mitgestalten und neue Perspektiven einbringen,“ so Dr. Christine 

Sasse, Vorstand People & Culture. 

 

Ausblick 2026: Stabilität durch Wandel 

 

Auch wenn die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen herausfordernd bleiben, sieht sich die Dr. Sasse 

Gruppe gut aufgestellt. Mit einem klaren Fokus auf Effizienz, Digitalisierung und Mitarbeiterentwicklung 

wird der eingeschlagene Kurs konsequent fortgesetzt. 

 

50 Jahre Dr. Sasse Gruppe 

 

2026 steht die Dr. Sasse Gruppe zugleich für ein besonderes Jubiläum: 50 Jahre 

Unternehmensgeschichte. 50 Jahre Vertrauen unserer Kunden, 50 Jahre stabile Arbeitsplätze, 50 Jahre 

Erfahrung gepaart mit Innovationskraft. Dieses Jubiläum verstehen wir nicht nur als Rückblick auf das 

Erreichte, sondern als Auftrag für die Zukunft – denn die Dr. Sasse Gruppe bleibt auch nach fünf 

Jahrzehnten ihrem Anspruch treu: Aus Tradition der Zeit voraus. 

 

 

 

 

 


